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A. [bookmark: _Hlk104534519]Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL):
1. [bookmark: _Hlk103866673]Aspek Sikap:
S1	: Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius
S2	: Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama, moral, dan etika
S3	: Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik
S4	: Berperan sebagai warga negara yang bangga dan cinta tanah air, memiliki nasionalisme serta rasa tanggung jawab pada negara dan bangsa
S5	: Menghargai keanekaragaman budaya, pandangan, agama, dan kepercayaan, serta pendapat atau temuan orisinal orang lain
S6	: Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, bernegara, dan kemajuan peradaban berdasarkan Pancasila
S7	: Bekerjasama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap masyarakat dan lingkungan
S8	: Taat hukum dan disiplin dalam kehidupan bermasyarakat dan bernegara
S9	: Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan, dan kewirausahaan
S10	: Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahlian ilmu kehutanan khususnya hutan tropis lembap dan lingkungannya secara mandiri
S11		: Mempunyai jiwa kepemimpinan dan dapat bekerjasama dalam tim
1. Aspek Pengetahuan:
P1	:Menguasai konsep teoritis dan prinsip-prinsip pokok ilmu kehutanan khususnya hutan tropis lembap dan lingkungannya
P2	:Menguasai aplikasi ilmu-ilmu kehutanan
P3	:Menguasai pengetahuan tentang teknologi kehutanan dan penerapannya
P4	:Menguasai pengetahuan tentang prinsip-prinsip pengelolaan/manajemen hutan yang meliputi perencanaan dan  pengelolaan hutan,  pemanenan hutan, peraturan perundangan kehutanan, ekonomi dan sosial kehutanan
P5	:Menguasai pengetahuan tentang prinsip-prinsip budidaya hutan dan penerapannya
P6	:Menguasai pengetahuan tentang teknologi, pemanfaatan dan pengolahan  hasil hutan berupa kayu maupun non kayu beserta limbahnya serta pengelolaan industri pengolahan hasil hutan
P7	:Menguasai pengetahuan tentang prinsip-prinsip konservasi hutan dan lingkungan serta penerapannya
1. Aspek Keterampilan Umum:
KU1	:Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis dan inovatif dalam kontek pengembangan implementasi iptek yang memperhatikan dan menerapkan nilai sesuai dengan bidang keahlian ilmu kehutanan khususnya hutan tropis lembap dan lingkungannya
KU2	:Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu dan terukur
KU3	:Mampu mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi iptek yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora sesuai dengan keahlian ilmu kehutanan berdasarkan kaidah,  tata cara dan etika ilmiah untuk menghasilkan solusi dan gagasan serta deskripsi saintifik
KU4	:Mampu menyusun deskripsi saintifik hasil kajian tersebut di atas dalam bentuk skripsi atau laporan tugas akhir, dan mengunggahnya dalam laman perguruan tinggi.
KU5	:Mampu membuat keputusan secara tepat untuk menyelesaikan masalah di bidang kehutanan tropis lembap berdasarkan analisis data dan informasi
KU6	:Mampu membangun jaringan kerja dengan pembimbing, kolega di dalam dan luar lembaganya
KU7	:Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada dibawah tanggung jawabnya
KU8	:Mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja yang berada di bawah tanggung jawabnya, dan mampu mengelola pembelajaran secara mandiri
KU9	:Mampu mendokumentasikan, menyimpan, mengamankan, dan menemukan kembali data untuk menjamin kesahihan data dan mencegah plagiasi
KU10:Mampu memimpin, bekerjasama dalam tim, berwirausaha termasuk social entrepreneurship dan memanfaatkan big data yang ada di dunia maya
1. Aspek Keterampilan Khusus:
KK1	:Mampu merencanakan, melaksanakan, mengorganisasikan dan mengevaluasi kegiatan di bidang pengelolaan, konservasi dan budidaya hutan tropis lembap dan lingkungannya serta pengolahan hasil hutan kayu dan bukan kayu
KK2	:Mampu menerapkan ilmu pengetahuan dan keterampilan di bidang pengelolaan, konservasi, budidaya hutan tropis lembap dan lingkungannya serta pengolahan hasil hutan kayu dan bukan kayu
KK4	:Mampu mengaplikasikan pengetahuan  teknis dan teknologi informasi tentang pengelolaan hutan tropis lembap dan lingkungannya serta industri pengolahan hasil hutan serta perubahan iklim
KK6	:Mampu bekerjasama dengan berbagai pihak (nasional/ internasional) dalam mengatasi masalah di bidang kehutanan
KK7	:Mampu menerapkan nilai-nilai lingkungan yang telah disepakati dunia internasional dalam mitigasi perubahan iklim
B. CPL Prodi yang dibebankan pada mata kuliah
C. Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:
Mahasiswa mampu memahami bagaimana kaidah-kaidah ilmiah manajemen hutan dan mengembangkan manfaat produk dan jasa sumberdaya hutan serta mampu merencanakan, menganalisis dan melaksanakan pengelolaan hutan sesuai prinsip-prinsip bisnis dan prinsip-prinsip kelestarian
D. PIP Unmul yang diintegrasikan: 
· Mampu menelaah potensi ekonomi karbon dalam perubahan iklim di hutan hujan tropis dan lingkunganya  secara sustainable
· Mampu mengambil keputusan dalam pengelolaan hutan hujan tropis dan lingkunganya  secara sustainable
· Mampu berkolaborasi dengan program/kegiatan lainnya yang berkaitan erat dengan usaha pengelolaan hutan hujan tropis dan lingkunganya  secara sustainable
· Mampu memberikan masukan bagi pemerintah atau pengusaha di dalam pengelolaan hutan hujan tropis dan lingkunganya  secara sustainable
E. Deskripsi Mata Kuliah:
Mata kuliah ini bermaterikan tentang; konsep dasar manajemen, sejarah manajemen hutan di Indonesia, pengertian dan ruang lingkup manajemen hutan, konsep-konsep manajemen hutan, pengaturan hasil dan penataan hutan, penentuan daur, penilaian lahan hutan dan tegakan, organisasi kehutanan dan hutan, konsep kesatuan pengelolaan hutan (KPH) sebagai unit manajemen, unit manajemen hutan berbasis masyarakat dan berbagai indikator pengelolaan hutan lestari (produksi, ekologi dan sosial ekonomi). Kegiatan pembelajaran dilaksanakan melalui pertemuan kelas dan ada praktikum. Penilaian dilakukan berdasarkan keaktifan mahasiswa dalam perkuliahan, tanya jawab langsung di kelas, disiplin, UTS dan UAS serta tugas-tugas.
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	Jenis
	Kriteria
	Bobot
	

	1
	Memahami konsep dasar manajemen yang terpenting dalam menggerakkan rangkaian kegiatan kehutanan
	Menjelaskan tentang konsep dasar manajemen yang terpenting dalam menggerakkan rangkaian kegiatan kehutanan
	Konsep Dasar Manajemen
· Pengertian dan Definisi
· Prinsip-prinsip Manajemen
· Tingkatan Manajemen
· Fungsi Manajemen
	Ceramah, diskusi, tanya jawab via Daring sinkronus (zoom meeting/GM), Asinkronus via MOLS
	Mahasiswa mampu menjelaskan tentang konsep dasar manajemen yang terpenting dalam menggerakkan rangkaian kegiatan kehutanan
	Tertulis dan uraian subyektif
	Ketepatan menjelaskan tentang konsep dasar manajemen yang terpenting dalam menggerakkan rangkaian kegiatan kehutanan
	5
	6, 10, 18

	2
	Memahami perkembangan sejarah manajemen hutan sebelum penjajahan, masa penjajahan dan setelah merdeka
	Menjelaskan tentang perkembangan sejarah manajemen hutan sebelum penjajahan, masa penjajahan dan setelah merdeka
	Sejarah Manajemen Hutan Di Indonesia
· Sebelum penjajahan
· Masa penjajahan
· Masa kemerdekaan
	Ceramah, diskusi, tanya jawab via Daring sinkronus (zoom meeting/GM), Asinkronus via MOLS
	Mahasiswa mampu menjelaskan tentang perkembangan sejarah manajemen hutan sebelum penjajahan, masa penjajahan dan setelah merdeka
	Tertulis dan uraian subyektif
	Ketepatan menjelaskan tentang perkembangan sejarah manajemen hutan sebelum penjajahan, masa penjajahan dan setelah merdeka
	5
	11

	3
	Memahami tentang pengertian, tujuan dan fungsi manajemen hutan serta berbagai aspek dalam manajemen hutan
	Menjelaskan tentang pengertian, tujuan dan fungsi manajemen hutan serta berbagai aspek dalam manajemen hutan
	Pengertian dan ruang lingkup manajemen hutan
· Tujuan dan fungsi manajemen hutan
· Aspek-aspek teknis, sosial, ekonomi dan lingkungan dalam manajemen hutan
· Paradigma baru manajemen hutan
	Ceramah, diskusi, tanya jawab via Daring sinkronus (zoom meeting/GM), Asinkronus via MOLS
	Mahasiswa mampu menjelaskan pengertian, tujuan dan fungsi manajemen hutan serta berbagai aspek dalam manajemen hutan
	Tertulis dan uraian subyektif
	Ketepatan menjelaskan tentang pengertian, tujuan dan fungsi manajemen hutan serta berbagai aspek dalam manajemen hutan
	7
	11, 16

	4
	Memahami tentang konsep-konsep dasar manajemen hutan berazaskan kelestarian
	Menjelaskan tentang konsep-konsep dasar manajemen hutan berazaskan kelestarian
	Konsep-konsep manajemen hutan
· Struktur tegakan hutan normal
· Prinsip kelestarian
· Riap (increment)
· Daur (rotasi dan siklus tebang)
	Ceramah, diskusi, tanya jawab via Daring sinkronus (zoom meeting/GM), Asinkronus via MOLS
	Mahasiswa mampu menjelaskan konsep-konsep dasar manajemen hutan berazaskan kelestarian
	Tertulis dan uraian  subyektif
	Ketepatan menjelaskan konsep-konsep dasar manajemen hutan berazaskan kelestarian
	7
	3, 8, 11, 16,

	5
	Memahami tentang istilah dan perbedaan manajemen hutan seumur dan manajemen hutan tak seumur
	Menjelaskan tentang istilah dan perbedaan manajemen hutan seumur dan manajemen hutan tak seumur
	· Manajemen hutan seumur
· Manajemen hutan tak seumur
	Ceramah, diskusi, tanya jawab via Daring sinkronus (zoom meeting/GM), Asinkronus via MOLS
	Mahasiswa mampu menjelaskan tentang istilah dan perbedaan manajemen hutan seumur dan manajemen hutan tak seumur
	Tertulis dan uraian subyektif
	Ketepatan menjelaskan tentang  istilah dan perbedaan manajemen hutan seumur dan manajemen hutan tak seumur
	7
	5, 11, 16

	6
	Memahami tentang  pengaturan hasil dan penataan hutan
	Menjelaskan  tentang  pengaturan hasil dan penataan hutan
	Pengaturan hasil dan penataan hutan
· Pengaturan hasil
· Penataan hutan tertata penuh
· Pengukuran “growing stock”
	Ceramah, diskusi, tanya jawab via Daring sinkronus (zoom meeting/GM), Asinkronus via MOLS
	Mahasiswa mampu menjelaskan tentang  pengaturan hasil dan penataan hutan
	Tertulis dan uraian subyektif
	Ketepatan menjelaskan tentang cara pengaturan hasil dan penataan hutan menuju hutan tertata penuh
	7
	5, 11, 16

	7
	Memahami tentang pengaturan hasil dan penataan hutan
	Menjelaskan tentang pengaturan hasil dan penataan hutan
	· Jatah tebangan
· Pengaruh keras dan lemahnya penebangan
· Menentukan volume tebangan
	Ceramah, diskusi, tanya jawab via Daring sinkronus (zoom meeting/GM), Asinkronus via MOLS
	Mahasiswa mampu menjelaskan pengaturan hasil dan penataan hutan
	Tertulis dan uraian subyektif
	Ketepatan menjelaskan tentang cara pengaturan hasil dan penataan hutan menuju hutan tertata penuh
	7
	5, 11, 16

	8
	Memahami tentang  penentuan daur untuk mendukung manajemen hutan lestari
	Menjelaskan penentuan daur untuk mendukung manajemen hutan lestari
	Penentuan daur
· Faktor-faktor yang mempengaruhi daur
· Macam-macam daur
· Menentukan daur atas dasar volume produksi maksimal
	Ceramah, diskusi, tanya jawab via Daring sinkronus (zoom meeting/GM), Asinkronus via MOLS
	Mahasiswa mampu menjelaskan penentuan daur untuk mendukung manajemen hutan lestari
	Tertulis dan uraian subyektif
	Ketepatan menjelaskan cara menentukan daur dalam manajemen hutan
	5
	2, 11, 16

	Ujian Tengah Semester (UTS)

	9
	Memahami tentang penilaian lahan hutan
	Menjelaskan nilai lahan hutan 
	Penilaian lahan hutan dan tegakan
· Pengertian
· Nilai harapan lahan (faktor-faktor menentukan nilai lahan hutan dan penaksiran nilai lahan hutan tegakan seumur)
	Ceramah, diskusi, tanya jawab via Daring sinkronus (zoom meeting/GM), Asinkronus via MOLS
	Mahasiswa mampu menjelaskan dan menghitung nilai lahan hutan
	Tertulis dan uraian subyektif
	Ketepatan menjelaskan dan menghitung nilai lahan hutan
	7
	5, 11, 16, 21

	10
	Memahami tentang  penilaian tegakan hutan
	Menjelaskan nilai tegakan hutan 
	· Penilaian tegakan (penaksiran nilai biaya dan pendapatan, serta penilaian hutan tertata)
	Ceramah, diskusi, tanya jawab via Daring sinkronus (zoom meeting/GM), Asinkronus via MOLS
	Mahasiswa mampu menjelaskan dan menilai tegakan hutan
	Tertulis dan uraian subyektif
	Ketepatan menjelaskan dan menghitung nilai tegakan
	7
	5, 11, 16, 21

	11
	Memahami metode penilaian stumpage
	Menjelaskan metode penilaian stumpage
	· Nilai Stumpage (metode perhitungan nilai stumpage)
	Ceramah, diskusi, tanya jawab via Daring sinkronus (zoom meeting/GM), Asinkronus via MOLS
	Mahasiswa mampu menjelaskan metode penilaian stumpage
	Tertulis dan uraian subyektif
	Ketepatan menjelaskan metode penilaian stumpage
	7
	5, 11, 16, 20

	12
	Memahami contoh-contoh penilaian stumpage
	Menjelaskan contoh-contoh penilaian stumpage
	· Lanjutan Nilai Stumpage (contoh-contoh perhitungan nilai stumpage)
	Ceramah, diskusi, tanya jawab via Daring sinkronus (zoom meeting/GM), Asinkronus via MOLS
	Mahasiswa mampu menjelaskan contoh-contoh penilaian stumpage
	Tertulis dan uraian subyektif
	Ketepatan menjelaskan contoh-contoh penilaian stumpage
	7
	5, 11, 16, 21

	13
	Memahami tentang organisasi kehutanan dan hutan
	Menjelaskan tentang organisasi kehutanan dan hutan
	Organisasi kehutanan dan hutan
· Organisasi Kehutanan
· Organisasi Hutan
	Ceramah, diskusi, tanya jawab via Daring sinkronus (zoom meeting/GM), Asinkronus via MOLS
	Mahasiswa mampu menjelaskan tentang organisasi kehutanan dan hutan
	Tertulis dan uraian subyektif
	Ketepatan menjelaskan tentang organisasi kehutanan dan hutan
	7
	5, 11, 20

	14
	Memahami konsep kesatuan pengelolaan hutan (KPH) sebagai pengembangan organisasi kehutanan
	Menjelaskan tentang konsep kesatuan pengelolaan hutan (KPH) sebagai pengembangan organisasi kehutanan
	Konsep kesatuan pengelolaan hutan (KPH) sebagai unit manajemen
	Ceramah, diskusi, tanya jawab via Daring sinkronus (zoom meeting/GM), Asinkronus via MOLS
	Mahasiswa mampu menjelaskan konsep kesatuan pengelolaan hutan (KPH) sebagai pengembangan organisasi kehutanan
	Tertulis dan uraian subyektif
	Ketepatan dalam menjelaskan konsep kesatuan pengelolaan hutan (KPH) sebagai pengembangan organisasi kehutanan
	5
	11

	15
	Memahami tentang desain model-model manajemen hutan berbasis masyarakat

	Menjelaskan tentang desain model-model manajemen hutan berbasis masyarakat

	Unit manajemen hutan berbasis masyarakat
· Wilayah kawasan budidaya kehutanan (KBK)
· Wilayah kawasan non budidaya kehutanan (KBNK)
· Contoh kasus
	Ceramah, diskusi, tanya jawab via Daring sinkronus (zoom meeting/GM), Asinkronus via MOLS
	Mahasiswa mampu menjelaskan desain model-model manajemen hutan berbasis masyarakat

	Tertulis dan uraian subyektif
	Ketepatan menjelaskan desain model-model manajemen hutan berbasis masyarakat

	5
	1, 9, 11, 13, 14

	16
	Memahami langkah-langkah penilaian berbagai indikator pengelolaan hutan lestari, baik terhadap hutan alam produksi maupun hutan tanaman
	Menjelaskan langkah-langkah penilaian berbagai indikator pengelolaan hutan lestari, baik terhadap hutan alam produksi maupun hutan tanaman
	Berbagai Indikator Pengelolaan Hutan Lestari (Produksi, Ekologi dan Sosial Ekonomi)
· Pengelolaan Hutan Produksi Lestari (PHPL)
· Pengelolaan Hutan Tanaman Lestari (PHTL)
	Ceramah, diskusi, tanya jawab via Daring sinkronus (zoom meeting/GM), Asinkronus via MOLS
	Mahasiswa mampu menjelaskan langkah-langkah penilaian berbagai indikator pengelolaan hutan lestari, baik terhadap hutan alam produksi maupun hutan tanaman
	Tertulis dan uraian subyektif
	Ketepatan menjelaskan langkah-langkah penilaian berbagai indikator pengelolaan hutan lestari, baik terhadap hutan alam produksi maupun hutan tanaman
	5
	17

	Ujian Akhir Semester (UAS)




Lampiran:  
1. Bahan Ajar
2. Matriks Rencana Asesmen dan Evaluasi Mata Kuliah
3. Contoh Soal/Latihan/Penugasan
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